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Eticky kodex verejného obstaravania

ETICKY KODEX VEREJNEHO OBSTARAVANIA

je vypracovany v sulade so zakonom NR SR ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v platnom zneni, najma s ustanoveniami § 10 ods. 2 ZVO a § 23
Z\O0.

ClL 1
Pojmy a skratky
— DSS v Sabinove: Domov socialnych sluzieb v Sabinove
- VO: Verejné obstaravanie
- ZVO: Zakon ¢. 343/2015 Z.z. o verejnom obstaravani a 0 zmene a
doplneni niektorych zakonov v platnom zneni
— Verejny obstaravatel’: DSS v Sabinove v sulade s definiciou verejného obstaravatel’a podl’a
§ 77ZVO alebo § 8 ZVO
— Hospodarsky subjekt: fyzicka osoba, pravnickd osoba alebo skupina takychto osob,

ktord na trh dodava tovar, uskutociiuje stavebné prace alebo
poskytuje sluzbu

CL. 2
U¢el vydania

1. Eticky kodex verejného obstaravania (dalej len ,,Eticky kodex*) sa vydava za ticelom zvysenia
a udrzania transparentnosti zadavania zakaziek verejnym obstaravatelom a zabezpecenia
efektivneho vynakladania verejnych prostriedkov v procese verejného obstaravania
realizovaného v podmienkach DSS v Sabinove.

2. Utelom vydania Etického kodexu je predchadzat’ spoloenskym $kodam stvisiacim s moznym
korupénym spravanim, zabezpecit' sledovanie predovsetkym verejného zdujmu, predchadzat
zneuzivaniu verejnych prostriedkov s cielom dosiahnut' vlastné individualne ¢i skupinové
zaujmy, ako aj zabranit zneuZzitiu svojho postavenia ucastnikmi verejného obstaravania
na obohatenie seba alebo inej osoby v sukromnej oblasti.

3. Eticky kodex verejného obstardvania sa vzt'ahuje na vSetkych zamestnancov DSS v Sabinove
a iné osoby, ktoré st Gcastnikmi procesu verejného obstaravania z podnetu DSS v Sabinove,
vratane ¢lenov komisii na vyhodnotenie splnenia podmienok tcasti alebo na vyhodnotenie ponik
(d’alej aj ,,uCastnici procesu verejného obstaravania®).

CL3
VSeobecné zasady ucastnikov VO

1. Verejny obstaravatel’ a kazdy ucastnik procesu verejného obstardvania pri vykone svojich aktivit
dba o dodrzanie zakladnych principov etiky vo verejnom obstaravani, ktorymi sit najméa cestnost’,
dodrziavanie zakonnosti, profesionalita a chéapanie verejného obstardvania ako cinnosti
VO verejnom zaujme.

2. Verejny obstaravatel’ poZaduje, aby zainteresované osoby konali v rdmci procesu verejného
obstaravania zakonne, cCestne, korektne a v sulade so zasadami sluSného spravania,
minimalne v rozsahu:

— vykonavat ¢innosti v procese verejného obstaravania bez predsudkov, zachovavat
rovnaky a nestranny pristup ku kazdému ucastnikovi verejného obstardvania,
— zachovavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa zainteresovand osoba dozvedela
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pri vykone zamestnania a ktoré¢ v zaujme spolo¢nosti alebo dotknutych organizacii
nemozno oznamovat’ inym osobam,

— nevyuzit’ informdcie, ziskané pri verejnom obstardvani, v prospech seba a svojej rodiny,
blizkych pribuznych, priatelov a v prospech osdb alebo organizacii, s ktorymi mala/ma
zainteresovana osoba obchodné vztahy, ani v prospech d’al$ich osob,

— nezneuzivat' vyhody, plynuce z postavenia, ani informacie, ziskané pri plneni uloh,
na akykol'vek osobny finan¢ny, majetkovy, ¢i iny prospech,

— vedome neuvadzat’ do omylu ani verejnost’, ani ostatnych ucastnikov procesu verejného
obstaravania.

Cl 4
Konflikt zaujmov

Konflikt zaujmov upravuje § 23 ZVO, podla ktoré¢ho konflikt zdujmov zahiia najmi situaciu,

ak zainteresovana osoba, ktora moze ovplyvnit' vysledok alebo priebeh verejného obstaravania,

ma priamy alebo nepriamy finan¢ny zdujem, ekonomicky zaujem alebo iny osobny zaujem,
ktory mozno povazovat za ohrozenie jej nestrannosti a nezavislosti v suvislosti s verejnym
obstaravanim.

Zainteresovanou osobou je najma:

a) zamestnanec verejného obstaravatela alebo obstaravatela, ktory sa podiela na priprave
alebo realizacii verejného obstardvania alebo ina osoba, ktord poskytuje verejnému
obstardvatelovi alebo obstaravatelovi podporni ¢innost vo verejnom obstaravani
a ktora sa podiela na priprave alebo realizécii verejného obstardvania alebo

b) osoba s rozhodovacimi pravomocami verejného obstaravatela alebo obstaravatela,
ktord mdze ovplyvnit’ vysledok verejného obstardvania bez toho, aby sa nevyhnutne podiel'ala
na jeho priprave alebo realizacii.

Verejny obstaravatel’ by mal vyuzivat’ vSetky mozné prostriedky, ktoré ma k dispozicii na zaklade
vnutrostatneho prava, s cielom zabranit naruseniam postupov verejného obstaravania
vyplyvajicim z konfliktov zaujmov. To by malo zahiat' postupy na identifikaciu konfliktov
zaujmov, predchadzanie tymto konfliktom a ich napravu.

Ugastnici procesu verejného obstaravania st povinni:

— oboznamit sa s definiciou konfliktu zaujmov,

— bezodkladne oznamit’ verejnému obstaravatelovi, ze pocas ktorejkol'vek etapy verejného
obstaravania vznikol konflikt zaujmov, predovsetkym vo vztahu voc¢i zndmym hospodarskym
subjektom, ktoré boli zapojené akymkol'vek spdsobom do procesu verejného obstaravania,

— bezodkladne ozndmit' verejnému obstaravatel'ovi existenciu skutoc¢nosti alebo okolnosti,
ktoré by mohli spochybnit’ ich nezavislost’ z pohl'adu akejkol'vek strany.

Verejny obstaravatel’ je povinny zabezpecit', aby vo verejnom obstardvani nedoslo ku konfliktu
zaujmov, ktory by mohol narusit’ alebo obmedzit" hospodarsku sutaz alebo porusit’ princip
transparentnosti a princip rovnakého zaobchédzania.

Verejny obstaravatel’ je povinny prijat primerané opatrenia a vykonat ndpravu, ak sa zisti
konflikt zdujmov. Opatreniami st najmi vyliCenie zainteresovanej osoby z procesu pripravy
alebo realizacie verejného obstaravania alebo uprava jej povinnosti a zodpovednosti s cielom
zabranit’ pretrvavaniu konfliktu zaujmov.

Je nezdkonné zcastiovat’ sa na postupe obstardvania s vedomim konfliktu zaujmov bez toho,
aby bol verejnému obstaravatelovi oznameny, resp. bez toho, aby boli prijaté opatrenia
na odstranenie jeho negativnych nasledkov.
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CL5
Zamedzenie korupcie

Verejny obstaravatel pozaduje, aby ucastnici procesu verejného obstaravania konali v ramci
procesu verejného obstaravania zakonne, Cestne, korektne a v sulade so zdsadami sluSného
spravania, minimalne v rozsahu:

— vyhybat’ sa uplatneniu akychkol'vek mechanizmov, ktoré by mohli narusit rovnocenné
konkurencné prostredie,

— neprijimat’ dary a pozornosti vratane neprimeranej pohostinnosti, ktord by mohla byt
povazovana za uplatok, odmenu alebo proviziu v suvislosti s vykonom verejného
obstardvania, ani dary a pozornosti, ktoré by mohli vzbudit' podozrenie o naruSeni
nestrannosti (pocas akéhokol'vek postupu verejného obstaravania, pred nim, v priebehu
alebo po jeho skonceni a pocas akejkol'vek naslednej zakazky alebo verejného obstaravania),

— nedostat’ sa do postavenia, v ktorom by bol ucastnik procesu verejného obstaravania
zaviazany oplatit’ alebo vynahradit’ ponuknuti vyhodu, spésobom, ktorym by sa narusila
nestrannost’ a objektivita jeho konania a rozhodovania,

— odmietat’ akékol'vek vplyvy zo strany inych osob pri realizacii ¢innosti, spojenych s verejnym
obstaravanim,

— vyhybat sa akémukol'vek ovplyviiovaniu priebehu verejného obstardvania z pozicie
nadriadeného, najmé voci zamestnancom, realizujucim verejné obstaravanie,

— nevyzadovat’ poziadavky od niektorych hospodarskych subjektov, ktoré neboli pozadované
od ostatnych zaujemcov/uchadzacov, alebo nevyzadovat od zaujemcov/uchadzacov
opakovane doklady, ktoré uz ma verejny obstaravatel’ k dispozicii,

— zachovavat' profesiondlnu mlcanlivost pocas celého procesu verejného obstaravania
a narabat s informdciami, oznaCenymi zaujemcom/uchddzatom ako ddoverné
a s informaciami, ziskanymi v tomto procese, s potrebnou dovernostou a ochranou, ak sa na
ich zverejnenie nevztahuje osobitny zékon (napr. zékon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom
pristupe k informaciam a o zmene a doplneni niektorych zakonov, zakon ¢. 215/2004 Z. z.
o ochrane utajovanych skuto¢nosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov a pod.).

CL6
Transparentnost’ vo verejnom obstaravani

Verejny obstaravatel’ bude podporovat’ princip transparentnosti v procese verejného obstaravania
zabezpecenim, aby tento proces prebiehal prehladnym, predvidatelnym a preskiimatelnym
spdsobom, v stlade s podmienkami stanovenymi v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania,
v oznameni pouzitom ako vyzva na sutaz alebo vo vyzve na predkladanie ponuk a v sitaznych
podkladoch a bude respektovat’ slobodnu hospodarsku sut’az.

Pre naplnenie principu transparentnosti verejny obstaravatel' zabezpeci, aby bol pisomne
zdokumentovany kazdy tkon v dokumentécii z procesu verejného obstardvania, a to najmé za
tym ucelom, aby bolo mozné v kazdej faze, a teda aj po ukonCeni procesu verejného
obstaravania, riadne preskimat’, ¢i bolo konanie verejného obstaravatel'a v stilade so ZVO.

ClL
Zaverecéné ustanovenia

Eticky kodex je zverejneny na webovom sidle DSS v Sabinove v zalozke Zverejiovanie,
podzalozka Verejné obstaravanie.

Veduci zamestnanci DSS v Sabinove s povinni oboznamit™ svojich podriadenych s Etickym
koédexom verejného obstaravania v DSS v Sabinove.

Eticky kodex verejného obstaravania PSK nadobuda G¢innost’ diiom 15.08.2024.
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