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Clanok 1
Uvodné ustanovenie

1) Organiza¢ny poriadok Domova socidlnych sluzieb v Sabinove (d’alej len ,,organizacny
poriadok™) je zakladnym vnutornym organiza¢nym predpisom Domova socidlnych sluzieb
(d’alej len ,,DSS v Sabinove* alebo ,,zariadenie™).

2) Organiza¢ny poriadok upravuje postavenie a posobnost zariadenia, urCuje vnutornu
Struktaru DSS v Sabinove, rozsah pravomoci, zodpovednosti avzt'ahy vo vnutri
zariadenia, pravomoci riaditela, veducich zamestnancov ahlavné ulohy zariadenia
v zmysle platnych pravnych predpisov.

3) Organiza¢ny poriadok je zavédzny pre vSetkych zamestnancov zariadenia.

Clanok 2
Postavenie a posobnost’ zariadenia

1) Postavenie a posobnost DSS v Sabinove urCuje zdkon NR SR ¢. 448/2008 Z. z.
o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona €. 445/1991 Zb. o zivnostenskom
podnikani (zivnostensky zdkon) v zneni neskorsich predpisov.

2) DSS v Sabinove je samostatna rozpo¢tova organizécia napojena na rozpocet PreSovského
samospravneho kraja (d’alej tiez ,zriadovatel* alebo ,,PSK*). Hospodari samostatne podl'a
schvaleného rozpodtu, vo svojom mene nadobuda prava a povinnosti v sulade so zédkonom
NR SR ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy v zneni neskorSich
predpisov. Na svoju ¢innost’ moze prijimat’ finan¢né a vecné dary.

3) Zriad’ovatel'om DSS v Sabinove je PSK, ktory kontroluje jeho ¢innost’ a v pripade zistenia
nedostatkov prijima potrebné opatrenia. Zariadenie je zapisané do registra poskytovatel'ov
socialnych sluzieb pod ¢islom 126.

4) Predmetom ¢innosti je poskytovanie sluzieb:

a) v domove socialnych sluzieb (d’alej len ,,DSS™) v stlade s § 38 zdkona o socidlnych
sluzbach, celoro¢nou pobytovou formou a tyzdennou pobytovou formou fyzickej
osobe od 16. roku veku,

b) v rehabilitatnom stredisku (d’alej len ,,RAS™) v sulade s § 37 zdkona o socidlnych
sluzbach, ambulantnou formou,

c¢) odlahCovacia sluzba vsulade s § 54 zakona o socidlnych sluzbach, v DSS —
Kuku¢inoval 781/2. pobytovou formou,

d) ina (doplnkova) ¢innost je:
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e Poskytovanie stravovania cudzim stravnikom ako doplnkovej &innosti,
vykonavanej bez ucelu dosahovania zisku, v sulade s platnymi pravnymi, pri¢om
uhrada za stravu bude stanovend vo vyske skuto¢nych nékladov,

e Poskytovanie sluzieb prania a udrzby bielizne pre cudzie subjekty vykonavana bez
ucelu dosahovania zisku, v rozsahu vol'nych kapacit pra¢ovne, pricom uhrada za
tuto ¢innost’ bude stanovend vo vyske skuto¢nych nakladov.

5) DSS v Sabinove mdze konat’ nad ramec svojej hlavnej cCinnosti iba s predchadzajicim
suhlasom zriad'ovatela. Predchadzajuci suhlas zriad'ovatel'a, ako podmienka platnosti
a ucinnosti ukonu, je potrebny v pripadoch uzatvarania zmliv o prevode hnutelného
a nehnute'ného majetku z jeho spravy na iny pravny subjekt a zmliv o najme a prendjme
nebytovych priestorov.

Clanok 3
Vnutorna organizacia

1) DSS v Sabinove sa vnutorne ¢leni:
a) DSS
- Usek socialnej prace a socialnej rehabilitcie,
- Usek o3etrovatel'sko-opatrovatel'skej starostlivosti,
- Usek stravovacej prevadzky,
- Usek ekonomiky a vnutornej prevadzky,

b) RhS.
2) S prihliadnutim na rozsah svojich tloh a pocet klientov, ktorym DSS v Sabinove
poskytuje socidlne sluzby, mdze zariadenie so suhlasom zriad’'ovatel'a jednotlivé tseky

zlucit alebo vytvorit’.

Clanok 4
Pracoviska

1) DSS maé pracovisko: Kukuéinova 1781/2, 083 01 Sabinov.

2) RhS ma pracovisko: Kpt. Nalepku ¢. 7, 082 71 Lipany.

Clinok 5
Zasady riadenia

1) DSS v Sabinove riadi a za jeho ¢innost’ zodpoveda riaditel’, ktory:

a) ma pravo a povinnost vramci svojej pravomoci samostatne rozhodovat a ukladat
opatrenia na zabezpecenie poskytovania socidlnych sluzieb,
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b) zabezpecuje kontrolu a plnenie tloh ajej vysledky vyuZiva na skvalitfiovanie
riadiacej Cinnosti a zabezpeCovanie kvality sluzieb. Kontrolu vykondva osobne
a prostrednictvom poverenych zamestnancov.

2) V rozsahu svojej pravomoci a v rozsahu vymedzenom riaditel'om mézu DSS v Sabinove
zastupovat’ povereni zamestnanci.

3) Kazdy zamestnanec DSS v Sabinove ma len jedného bezprostredne nadriadeného
zamestnanca, od ktorého dostdva ulohy a pokyny na vykondvanie uloh, a ktorému
zodpoveda za ich plnenie.

4) V DSS v Sabinove su tieto stupne riadenia:
a) riaditel,

b) riadiaci zamestnanci: - veduci tseku socialnej prace a socialnej rehabilitacie,
- veduci useku oSetrovatel'sko-opatrovatel'skej starostlivosti,
- veduci useku stravovacej prevadzky,
- veduci useku ekonomiky a vnutornej prevadzKy,
- veduci rehabilitatného strediska.

Clanok 6
Riaditel’

1) Riaditel'a na névrh predsedu Presovského samospravneho kraja do funkcie vymenuva
a z funkcie odvolava zastupitel'stvo PreSovského samospravneho kraja.

2) Riaditel riadi DSS v Sabinove a zodpoveda za jeho ¢innost’, pri¢om najma:

a) riadi ¢innost’ zariadenia pri plneni jeho uloh,

b) zodpoveda za spravnost svojich rozhodnuti, predkladanych navrhov, dokumentov,
materialov a za ich komplexnost

¢) zodpoveda za rozpracivanie a plnenie uloh, ktoré su ukladane v uzneseniach vlady
SR, uzneseniach zastupitel'stva PSK aich organov, predsedom PSK tykajicich sa
¢innosti zariadenia,

d) zodpovedd za dodrziavanie vSeobecne zavéznych predpisov a vnuitornych predpisov
v ¢innosti zariadenia,

e) zodpoveda za utvaranie podmienok na odborny rast zamestnancov zariadenia a ich
pracovni  disciplinu, samovzdelavanie a ucast’ na odbornych seminaroch,

f) zodpovedda za hospodarne aefektivne nakladanie s finanénymi prostriedkami
zariadenia,

g) zodpovedd za ochranu utajovanych skuto¢nosti a plnenie uloh brannej pohotovosti
Statu, resp. pri mimoriadnych udalostiach,

h) zodpoveda za utvdranie podmienok na dodrziavanie predpisov na ochranu prace,

1) zodpoveda za plnenie tloh na iseku poziarnej ochrany a civilnej ochrany.
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3) Riaditel je Statutdrnym orgdnom v pracovnopravnych vztahoch zamestnancov zariadenia

a majetkovopravnych vztahoch s vynimkou zmeny vlastnictva nehnutel'ného majetku
a hnutel'ného majetku.

4) Dalej plni najmé tieto tlohy :

1)

Y

2)

3)

4)

a) podpisuje vietky druhy zmluv a dohdd v stlade so zdkonom o socidlnych sluzbéch,

b) vyddva vnutorné predpisy zariadenia ainterné prikazy zamerané na plnenie
pracovnych uloh zariadenia,

¢) vymenuva a odvolava ¢lenov svojich poradnych organov (komisit),

d) vyjednédva so zastupcami zamestnancov zariadenia,

e) spolupracuje s veducim Odboru socialnych veci a rodiny UPSK,

f) nepritomnost’ na pracovisku oznamuje vedicemu Odboru socidlnych veci a rodiny
UPSK, pracovné cesty mimo PreSovského kraja predklada na odsthlasenie vedicemu
Odboru socialnych veci a rodiny UPSK,

g) Cerpanie dovolenky urCuje a schvaluje veduci Odboru socidlnych veci a rodiny
UPSK.

Clinok 7
Zastupovanie riaditel’a

Riaditela DSS v Sabinove v ¢ase jeho nepritomnosti zastupuje nim pisomne povereny
zamestnanec zariadenia v rozsahu vymedzenej pdsobnosti.

Clanok 8
Riadiaci zamestnanci

Riadiacim zamestnancom v zmysle ¢l. V. ods. 4 pism. b) (dalej tiez ,vedici
zamestnanec*) moze byt len zamestnanec v trvalom pracovnom pomere, ktory splia
podmienku odbornej spdsobilosti na vykon ¢innosti na zverenom tseku.

Veduiceho zamestnanca poveruje vedenim a ru$i poverenie na vedenie riaditel’ zariadenia
v stlade s bodom 1) tohto ¢lanku.

S vedlicim zamestnancom riadite] DSS v Sabinove rozviaZze pracovny pomer v stulade

s prisluSnymi ustanoveniami Zakonnika prace a Zakona o vykone prace vo verejnom

zaujme.

Veduci zamestnanec zodpoveda za riadnej plnenie tloh na zverenom useku riaditel'ovi

zariadenia.

Za tymto uc¢elom najma :

a) riadi a kontroluje vykon prac na zverenom useku,

b) spolupracuje pri poskytovani socidlnych sluzieb s pravnickymi a fyzickymi osobami
v PSK,

¢) vsucinnosti s riaditelom zariadenia vytvara podmienky na riadny vykon prac pre
podriadenych zamestnancov,

d) sludne sa sprava vo¢i podriadenym zamestnancom,
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e) pravidelne hodnoti kvalitu a odbornost’ prace podriadenych zamestnancov a predklada

riaditel'ovi ndvrhy na odmeny, resp. sankcie.

5) Vedtceho zamestnanca zastupuje pocas jeho nepritomnosti nim pisomne povereny

zamestnanec, a to po predoslom odsuhlaseni riaditelom DSS v Sabinove.

6) Opustenie pracoviska podlieha predoslému suhlasu priameho nadriadeného zamestnanca.

Clanok 9
Prechodné ustanovenia

1) Na riaditel'a DSS v Sabinove, veducich zamestnancov a zamestnancov DSS v Sabinove sa

2)

)

2)

3)

vztahuju prislusné ustanovenia zakona NR SR ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo
verejnom zaujme azakona NR SR ¢. 553/2003 Z. z. oodmenovani niektorych
zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni niektorych
zakonov, v platnom zneni.

Zamestnanci si povinni pri plneni pracovnych tloh dodrziavat’ ustanovenia zdkona NR
SR ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zékona ¢. 455/1991 Zb.
o zivnostenskom podnikani v zneni neskorSich predpisov, zadkona o zdravotne]
starostlivosti I'udu, zékone o vykone prace vo verejnom zdujme, zdkona o odmenovani
niektorych zamestnancov pri vykone prace vo verejnom zaujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov, zdkonnika prace adalSich pravnych predpisov suvisiacich
s kvalitnym a odbornym vykonom socialnych sluzieb, pracovnou,zmluvou a pracovnym
poriadkom, ktory vydava riaditel’ DSS v Sabinove.

Clanok 10
Zaverecné ustanovenia

Tento organizaény poriadok nadobuda platnost diiom schvélenia au¢innost’ diiom
01.07.2026.

Zmeny adodatky st mozné len pisomnou formou po predchddzajicom prerokovani
a schvaleni PSK — odbor socialnych veci a rodiny.

NeoddeliteI'nou sucastou tohto organiza¢ného poriadku je organiza¢na Struktura v prilohe

(o3 [

4) Dnom ucinnosti tohto organizaéného poriadku sa rusi Organiza¢ny poriadok Domova

socialnych sluzieb v Sabinove, ktory nadobudol u¢innost’ 01.07.2023 v zneni dodatkov.
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